Better Health, Brighter Future

Chemotechniker in der pharmazeutischen
Produktion von Floseal (w/m/d) -
befristet fur 24 Monate

Uber die Rolle:

In dieser Position sind Sie Teil eines verantwortungsvollen Teams das die Herstellung von
lebensrettenden Produkten sichert. Der Prozess erstreckt sich von der Vorbereitung der
Rohstoffe, Durchfilhrung des physikalischen Monitorings, sowie samtlichen Support-
Tatigkeiten. Dabei erhalten Sie einen ausgezeichneten Einblick in die verschiedensten
Prozesse in der pharmazeutischen und biotechnologischen Produktion.

Das bewirken Sie:

¢ Organisation, Einteilung und Vorbereitung von Materialien

e Selbststandige Durchfiihrung aller Produktionsschritte

e GMP gerechte Dokumentation

e Bewertung prozesskritischer Daten und Trendkurven

e Durchfuihrung von mikrobiologischen und physikalischen Monitoring sowie
Probenziigen

e Unterstiitzung bei der Kalibrierung, Routinetestung und Validierung von Monitorings-
und Produktionsequipment

e Einhaltung und Uberpriifung der Anforderungen fiir die Produktion in einer
Reinraumklasse C

e Arbeitszeiten von Mo-Fr im Schichtbetrieb (Friih- und Spétschicht bis 22:00,
vereinzelt Dienst an Samstagen)

Dafur bringen Sie mit:

¢ Abgeschlossene Ausbildung (z.B. Chemotechniklehre, Fachschul- oder HTL-
Abschluss in Chemie oder Biotechnologie)

¢ Selbststandige, hygienische und genaue Arbeitsweise

e Verstandnis fir GDP- und GMP-gerechte Produktion

e Zuverlassigkeit und Teamfahigkeit

e Technisches Verstandnis, Zahlenaffinitat, hohes Verantwortungsbewusstsein und
Einsatzbereitschaft

e Sehr gute Deutschkenntnisse (Dokumentation)

Das bieten wir lhnen:

Fur diese wichtige und verantwortungsvolle Position betragt das Mindestgehalt € 2.830,38
brutto/Monat (Vollzeit, KV chem. Industrie). Das tatséchliche Gehaltspaket richtet sich nach
Ihrer Berufserfahrung und Qualifikation.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung via www.takedajobs.com!



http://www.takedajobs.com/

Better Health, Brighter Future

Chemotechniker in der pharmazeutischen
Produktion von Floseal (w/m/d) -
befristet fur 24 Monate

Weitere Benefits:
¢ Flexible Arbeitszeitmodelle

e Work@home je nach Position/Abteilung

¢ Firmeninternes Jobrotation Programm

e Strukturiertes Karenzmanagement

e Betriebskindergarten

e Kostenlose Gesunden-Untersuchungen und Vorsorge-Impfungen

¢ Gymnastikkurse und Kraft-Trainings im hauseigenen Fitness- und Wellness-Center

e Physiotherapie und Massage

e Generelle Betreuung durch den Arbeitsmedizinischen Dienst

¢ Hilfe und personliche Beratung (gratis und anonym, 365 Tage im Jahr, fur beruflich
und privat)

o Attraktives (gestutztes) Verpflegungsangebot in den Betriebsrestaurants

e Erwerb von Aktien zu Mitarbeiter*innen-Konditionen

o Kostenlose Unfallversicherung bei Freizeit- und Arbeitsunféllen

e Mitarbeiterrabatte (Veranstaltungen, Feste, verginstigte Einkaufsmoglichkeiten, etc.)

o Offi-Stiitze oder Parkplatzmdglichkeit via Buchungsapp

Interessierten Menschen bieten wir zahlreiche Mdglichkeiten. Geschlecht, Alter, Hautfarbe,
Herkunft und sexuelle Orientierung spielen dabei keine Rolle, im Gegenteil: Wir fordern
Vielfalt. Wir wenden uns gleichermal3en auch an Menschen mit Behinderung. Im Zuge eines
maglichst barrierefreien Bewerbungsprozesses und um Gleichberechtigung zu verstéarken,
bitten wir Sie in lhrer Bewerbung alle diesbeziiglich relevanten Informationen anzugeben.

Mehr Gber uns:

In Osterreich arbeitet Takeda entlang der gesamten pharmazeutischen
Wertschopfungskette: Forschung & Entwicklung, Plasmaaufbringung, Produktion und
Vertrieb. Takeda ist der groRte Pharmaarbeitgeber Osterreichs. Rund 4.500
Mitarbeiter*innen tragen taglich dazu bei, dass Medikamente aus Osterreich in die ganze
Welt gelangen und Patient*innen in Osterreich Zugang zu innovativen Arzneimitteln von
Takeda erhalten. Die Entwicklungs- und Produktionsstandorte von Takeda befinden sich in
Wien, Linz und Orth an der Donau.

Empowering our people to shine:

Unter dem Motto ,Empowering our people to shine” hat sich Takeda zum Ziel gesetzt, alle
Mitarbeiter*innen darin zu unterstitzen, ihr Potenzial voll entfalten zu kdnnen. Dazu setzt
Takeda fiur seine Mitarbeiter*innen ein breites Programm an Weiterbildungen, Férderungen,
Benefits und flexiblen freiwilligen Leistungen um.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung via www.takedajobs.com!



http://www.takedajobs.com/

